
Результаты опроса работодателей с целью получения информации об удовлетворенности 

качеством образования выпускников агротехнологического колледжа имени П.Д. Рылько  

 

1. Насколько Вы удовлетворены уровнем теоретической подготовки выпускников? 

Полностью 

удовлетворен 

В основном 

удовлетворен 

Частично 

удовлетворен 

Полностью не 

удовлетворен 

Затрудняюсь 

ответить 

35% 25% 20% 0% 20% 

 

2. Насколько Вы удовлетворены уровнем практической подготовки выпускников? 

Полностью 

удовлетворен 

В основном 

удовлетворен 

Частично 

удовлетворен 

Полностью не 

удовлетворен 

Затрудняюсь 

ответить 

18% 40% 12% 0% 30% 

 

3. Трудоустроены ли в Вашей организации (на предприятии) выпускники, освоившие 

образовательную программу в рамках целевого обучения? 

Да Нет 

10 90 

 

4. Участвует ли Ваша организация (предприятие) в организации практической подготовки 

обучающихся образовательной организации? 

Да Нет 

47 53 

 

5. Какие дополнительные знания и умения выпускников являются, по Вашему мнению, 

необходимыми для них при трудоустройстве 

- знание трудового законодательства, своих прав и обязанностей (трудовое право); 

-  ответственность и коммуникабельность, инициативность, стрессоустойчивость, самообразование, 

навыки деловой этики и общения; 

- уверенный пользователь ПК, умение находить информацию; 

- работать после окончания по специальности; 

- обучаемость и готовность к профессиональному развитию; 

- наличие хорошего объема практических навыков, получать опыт на практике, высокий уровень 

практической подготовки; 

- наличие у выпускников инженеров и агрономов водительского удостоверения категории В 

 

6. Намерены ли Вы в настоящее время и в будущем принимать выпускников на работу? 

Да Нет 

90 10 

 

7. Желаете ли Вы развивать деловые связи и сотрудничество с образовательной организацией? 

Да, безусловно Да, ограниченно Нет 

75 % 20% 5% 

 

8. Если Вы желаете развивать деловые связи и сотрудничество с образовательной организацией, 

то в каких формах? (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 

Участие в 

учебной, научной 

и воспитательной 

деятельности 

организации 

(проведение 

открытых мастер-

классов, 

тематических 

лекций, 

практических 

Заключение 

соглашений о 

прохождении 

практики 

Проведение 

совместных 

мероприятий 

Организация 

стажировок 

обучающихся 

Участие в 

профориентационных 

мероприятиях 

организации 



занятий, научных 

мероприятиях и 

др.) 

15% 25% 10% 25% 25% 

 

9. Укажите основные достоинства подготовки выпускников образовательной организации: 

(возможен выбор нескольких вариантов ответов) 

Высокий 

уровень 

теоретичес

кой 

подготовки 

Высокий 

уровень 

практичес

кой 

подготовк

и 

Профессионал

изм 

Готовность 

выпускника 

к быстрому 

реагирован

ию в 

нестандарт

ной 

ситуации 

Высокий 

уровень 

производствен

ной 

дисциплины 

Желание 

выпускни

ков 

работать   

Желание 

выпускников 

к 

саморазвити

ю и 

самоорганиза

ции 

15% 12% 18% 12% 12% 25% 6% 

 

10. Выпускники каких направлений подготовки (специальностей) требуются Вашей организации? 

Агроинженерия 8% Судебная ветеринарная экспертиза 1% 

Агрономия 21% Автоматизация технологических 

процессов и производств 

1% 

Агрохимия и агропочвоведение 6% Зоотехния 11% 

Ветеринария 12% Технология производства и 

переработки сельскохозяйственной 

продукции 

6% 

Электроэнергетика и электротехника 1% Экономика 2% 

 

11. Какие изменения в образовательной программе необходимы, на Ваш взгляд, для повышения 

качества подготовки выпускников: (возможен выбор нескольких вариантов ответов) 

Индивидуализация образовательных траекторий обучающихся 9% 

Включение практикантов в производственный процесс 27% 

Регулярная организация экскурсий обучающихся в организации предприятия, 

соответствующие направлению подготовки (специальности) 

18% 

Совмещение направлений подготовки (специальностей) 9% 

Повышение профессионального уровня преподавательского состава 5% 

Улучшение материально-технической базы образовательной организации 9% 

Регулярное проведение курсов повышения квалификации профессорско-

преподавательского состава 

5% 

Актуализация образовательных программ в соответствии с новыми технологиями 18% 

 

12. Какие профессиональные качества выпускников Вас интересуют больше всего? 

Знания новейших 

технологий 

Умение проявлять 

инициативу на 

работе 

Умение 

применять 

инновации в 

своей работе 

Социальные 

навыки (деловое 

общение, работа в 

коллективе) 

Все 

вышеперечисленные 

качества 

18% 30% 22% 20% 10% 

 

13. Ваши предложения по улучшению подготовки выпускников нашей образовательной 

организации: 

- больше времени уделять практической подготовке специалистов; 

- внедрение проектного обучения с реальными производственными задачами 

 

 


